Freiwilliges Jahr bei den Maltesern

.. wertvoll fiir andere! So einfach ist lhre Bewerbung:
Durch lhren Einsatz helfen Sie mit, die Lebensqualitit Sie bewerben sich bei einer Malteser Dienststelle IThrer
beeintrichtigter Menschen zu erhéhen und ermoglichen Wahl.
ihnen die Teilnahme am gesellschaftlichen Leben.

Malteser Hilfsdienst gemeinniitzige GmbH
Die Malteser freuen sich auf Thr Engagement und Thre Ideen Bezirksgeschiftsstelle Straubing
in folgenden Aufgabenfeldern: Johannes-Kepler-Str. 11d
| Malteser Rettungsdienst / Kranlentransport 94315 Straubing
| Malteser Erste Hilfe-Ausbildung Telefon: 09421/ 55 06 0
Telefax: 09421/ 50825
| Malteser Fahrdienste fiir behinderte E-Mail: franzliebl@malteser.org

Kinder und Erwachsene

| Malteser Meniiservice In einem Gesprich vor Ort werden Thre Erwartungen und
Fragen geklart.
| Malteser Hausnotruf
| Malteser Jugendarbeit
Eine bundesweite Dienststellenliste mit Ansprechpartnern
| Integrative Schulbetieuung finden Sie unter:
| Hauswirtschaftliche und grundpflegerische www.malteserde - Suchbegriff: FSJ

Tatigkeiten fiir alte, kranle und behinderte Menschen
Auch uns kénnen Sie gerne ansprechen:
| Stationdre Pflege und Betreuung
z. B. im Malteser Krankenhaus und Altenheim Malteser Hilfsdienste.V.
Referat Freiwilliges Soziales Jahr
Kalker Hauptstrale 22-24
51105 Koln

Telefon: 02 21 / 98 22-547
Telefax: 02 21 / 98 22-539
E-Mail: fsj@malteser.org

Fre|WIII|ges Jahr
 Freiwilliges Soziales Jahr (FS))
@ Malteser Bundesfre|W|II|gend|enst (BFD)

...weil Ndhe zihlt.

Malteser Hilfsdienst e.\ a tese r
Generalsekretariat M I
Kalker Hauptstr. 22-24 '

51103 Koln ...weil Ndhe zahlt.



Verwendete Distiller Joboptions
Dieser Report wurde mit Hilfe der Adobe Acrobat Distiller Erweiterung "Distiller Secrets v3.0.2" der IMPRESSED GmbH erstellt.
Registrierte Kunden können diese Startup-Datei für die Distiller Versionen 7.0.x kostenlos unter http://www.impressed.de/DistillerSecrets herunterladen.

ALLGEMEIN ----------------------------------------
Beschreibung:
     
Dateioptionen:
     Kompatibilität: PDF 1.3
     Komprimierung auf Objektebene: Aus
     Seiten automatisch drehen: Aus
     Bund: Links
     Auflösung: 2400 dpi
     Alle Seiten
     Piktogramme einbetten: Nein
     Für schnelle Web-Anzeige optimieren: Ja
Papierformat:
     Breite: 294.661 Höhe: 208.346 mm

KOMPRIMIERUNG ------------------------------------
Farbbilder:
     Neuberechnung: Bikubische Neuberechnung auf 72 ppi (Pixel pro Zoll)
          für Auflösung über 108 ppi (Pixel pro Zoll)
     Komprimierung: Automatisch (JPEG)
     Bildqualität: Mittel
Graustufenbilder:
     Neuberechnung: Bikubische Neuberechnung auf 72 ppi (Pixel pro Zoll)
          für Auflösung über 108 ppi (Pixel pro Zoll)
     Komprimierung: Automatisch (JPEG)
     Bildqualität: Mittel
Schwarzweißbilder:
     Neuberechnung: Bikubische Neuberechnung auf 600 ppi (Pixel pro Zoll)
          für Auflösung über 900 ppi (Pixel pro Zoll)
     Komprimierung: CCITT Gruppe 4
     Mit Graustufen glätten: Aus

Richtlinien:
     Richtlinien für Farbbilder
          Bei Bildauflösung unter: 150 ppi (Pixel pro Zoll)
               Ignorieren
     Richtlinien für Graustufenbilder
          Bei Bildauflösung unter: 150 ppi (Pixel pro Zoll)
               Ignorieren
     Richtlinen für monochrome Bilder
          Bei Bildauflösung unter: 1200 ppi (Pixel pro Zoll)
               Ignorieren

FONTS --------------------------------------------
Alle Schriften einbetten: Ja
Untergruppen aller eingebetteten Schriften: Nein
Wenn Einbetten fehlschlägt: Warnen und weiter
Einbetten:
     Schrift immer einbetten: [ ]
     Schrift nie einbetten: [ ]

FARBE --------------------------------------------
Farbmanagement:
     Einstellungsdatei: 
     Farbmanagement: Alle Farben in sRGB konvertieren
     Wiedergabemethode: Standard
Arbeitsfarbräume:
     Graustufen Arbeitsfarbraum: None
     RGB Arbeitsfarbraum: sRGB IEC61966-2.1
     CMYK Arbeitsfarbraum: U.S. Web Coated (SWOP) v2
Geräteabhängige Daten:
     Unterfarbreduktion und Schwarzaufbau beibehalten: Ja
     Transferfunktionen: Entfernen
     Rastereinstellungen beibehalten: Nein

ERWEITERT ----------------------------------------
Optionen:
     Überschreiben der Adobe PDF-Einstellungen durch PostScript zulassen: Nein
     PostScript XObjects zulassen: Ja
     Farbverläufe in Smooth Shades konvertieren: Ja
     Geglättene Linien in Kurven konvertieren: Ja (Grenzwert für Glättung: 0.1)
     Level 2 copypage-Semantik beibehalten: Ja
     Einstellungen für Überdrucken beibehalten: Ja
          Überdruckstandard ist nicht Null: Ja
     Adobe PDF-Einstellungen in PDF-Datei speichern: Nein
     Ursprüngliche JPEG-Bilder wenn möglich in PDF speichern: Nein
     Portable Job Ticket in PDF-Datei speichern: Nein
     Prologue.ps und Epilogue.ps verwenden: Nein
     JDF-Datei (Job Definition Format) erstellen: Nein
(DSC) Document Structuring Conventions:
     DSC-Kommentare verarbeiten: Ja
          DSC-Warnungen protokollieren: Nein
          EPS-Info von DSC beibehalten: Ja
          OPI-Kommentare beibehalten: Nein
          Dokumentinfo von DSC beibehalten: Nein
          Für EPS-Dateien Seitengröße ändern und Grafiken zentrieren: Nein

PDF/X --------------------------------------------
Standards - Berichterstellung und Kompatibilität:
     Kompatibilitätsstandard: Nein

ANDERE -------------------------------------------
Distiller-Kern Version: 7050
ZIP-Komprimierung verwenden: Ja
ASCII-Format: Nein
Text und Vektorgrafiken komprimieren: Ja
Minimale Bittiefe für Farbbild Downsampling: 1
Minimale Bittiefe für Graustufenbild Downsampling: 2
Farbbilder glätten: Nein
Graustufenbilder glätten: Nein
Farbbilder beschneiden: Ja
Graustufenbilder beschneiden: Ja
Schwarzweißbilder beschneiden: Ja
Bilder (< 257 Farben) in indizierten Farbraum konvertieren: Ja
Bildspeicher: 524288 Byte
Optimierungen deaktivieren: 0
Transparenz zulassen: Nein
ICC-Profil Kommentare parsen: Ja
sRGB Arbeitsfarbraum: sRGB IEC61966-2.1
DSC-Berichtstufe: 0
Flatness-Werte beibehalten: Ja
Grenzwert für künstlichen Halbfettstil: 1.0

ENDE DES REPORTS ---------------------------------

IMPRESSED GmbH
Bahrenfelder Chaussee 49
22761 Hamburg, Germany
Tel. +49 40 897189-0
Fax +49 40 897189-71
Email: info@impressed.de
Web: www.impressed.de
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Gut fiir mich ... Seminare im FS)J
»Ich will ... Waihrend des FSJ/
BFD nehmen Sie an

... hach der Schule Seminarwochen teil, in

etwas ganz Anderes denen Sie neue Leute

machen.« kennen lernen und inte-
ressante  Erfahrungen

... Zeit fiir berufliche sammeln konnen.

Orientierung.«

... etwas, was

Wihrend der Seminare
haben Sie die Moglich-
keit ...

mich personlich
und beruflich
weiterbringt.«

... anderen Men-
schen helfen.«

| sich iiber den Arbeitsalltag auszutauschen und die
Arbeitsfelder der anderen Freiwilligen kennen zu lernen

... Wartezeiten | sich mit spannenden, selbst ge-
sinnvoll iiber- wihlten Themen auseinander-
briicken.« zusetzen “‘_-r,
- .. auch nicht unwichtig
| an lhrer personlichen und beruf- - by ‘
Ein Freiwilliges Jahr (FSJ/BFD) bietet Ihnen Herausforde- lichen Entwicklung zu arbeiten Ein Freiwilliges Jahr ist ein Angebot fiir junge Leute ab 16
rungen und Orientierung, die Moglichkeit sich flir andere Jahren und kann zwolf bis 18 Monate dauern.
Menschen einzusetzen und Sinnvolles zu tun. | die gemeinsame Freizeit zu gestalten und eine Menge
SpaB zu haben Neben Erfahrungen und L  ernchancen bietet lhnen das

Freiwillige Jahr:
| ein monatliches Taschengeld
| ggf. einen Essensgeld- und/oder Unterkunftszuschuss

| alle Sozialversicherungen (Kranken-, Renten-, Arbeits-
losen- und Pflegeversicherung)

| interessante fachliche Qualifikationen (z.B. im
Rettungsdienst)

TIhr Engagement im FSJ/BFD wird Thnen als Wartezeit fiir
Thr Studium anerkannt, kann als Vorpraktikum dienen und
wird bei Bewerbungen im Berufsleben hoch geschitzt.






